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Latvijas Brivo arodbiedribu savienibas (LBAS)

un Latvijas Darba devéju konfederacijas (LDDK) organizéta diskusija par aktualitatém

kimijas rupniecibas joma
2018. gada 23. augusta

LDDK birojs, Raina bulvaris 4, 2. stavs, Riga

Diskusija piedalas LBAS, LDDK parstavji, nozares socialie partneri un nozares eksperti.
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Liga Mengelsone, LDDK generaldirektore

Inese Stepina, LDDK generaldirektores vietniece

Janis Hermanis, LDDK finansu un nodok|u eksperts

Andris Alksnis, LDDK darba tiestbu eksperts

Zanna Ribakova, LDDK projekta vaditaja

Egils Baldzéns, LBAS priekSsédétajs

Aleksandrs Muhlinkins, LBAS priekSsedétaja vietnieks

Martins Svirskis, LBAS eksperts tautsaimniecibas jautajumos
Natalja Preisa, LBAS Eiropas Savienibas normativo aktu eksperte

. Ingiina Sinicina, LBAS/ LMNA priek$sédétaja

. Anete Kice, LBAS/ LMNA Arodbiedribas darba koordinétaja

. Janis Hermanis, LDDK finansu un nodoklu eksperts

. Kristine Rapa, “Latvijas Finieris” arodorganizacijas priekSsédétaja

. Elvijs Kindzulis, Uznémejs, Z/S “Vecpils1” Logistikas specialists

. Emils Kindzulis, Uznémejs, Z/S “Vecpils1” Logistikas specialists

. Kristaps Klauss, Latvijas Kokrdpniecibas Federacija

. Aiga Grasmane, Latvijas MeZa 1pasnieku biedriba

. Sigita LiSe, MeZa un koksnes produktu pétniecibas un attistibas institats, SIA
. Girts Blumers, Latvijas Investiciju un attistibas agentdra

20.

Mara Sarkane, SIA Alphanet

TikSanos ar uzrunam ievada LDDK generaldirektores vietniece Inese Stepina un LBAS
priekSsédétaja vietnieks Aleksandrs Muhlinkins. Uzrunam seko ESF projekta “Latvijas Brivo
arodbiedribu savienibas divpuséja sociala dialoga attistiba labaka tiesiska reguléjuma
izstrade uznémejdarbibas vides sakartosanai” Nr.3.4.2.2/16/1/002 ietvaros izstradata
nozares zinojuma “MeZu nozare” prezentacija, ka arT atvérta diskusija par nozaré
aktualakajiem problémjautajumiem un skérsliem, kas tos trauce risinat.

Diskusijas fokuss likts uz sekojosiem jautajumiem:

Publisko iepirkumu sistéma Latvija: kadi ir tas trakumi no vietéjo saimnieciskas
darbibas veicéju aspekta?

Cik nozimiga ir regionala nevienlidziba nozaré un ka risinat nozaré stradajosa
darbaspéka darba samaksas nevienlidzibu regionala griezuma?

Ka samazinat augsto énu ekonomikas limeni un veicinat godigu konkurenci nozaré?
Vai nozares pasregulésanas instrumenti spétu risinat iepriek§ minétos un citus
nozares problémjautajumus?

NACIONALAIS “ AN EIROPAS SAVIENIBA
ATTISTIBAS s X Eiropas Socialais

PLANS 2020 f"‘ e fonds

IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE




JAS Bp
<NV R
v %

Y4
> «
3 @
S
e ¢
ORiguy ©

Tiksanas norise

TikSanos ar uzrunam ievada LDDK generaldirektores vietniece Inese Stepina un LBAS
priekssedeétaja vietnieks Aleksandrs Muhlinkins. levadrunas tiek izcelta diskusiju nozime
starp darba devéjiem un darba néméjiem, lai veidotu aktivu dialogu uznémumos un nozaru
[fmen.

Ar prezentaciju “MeZzu nozare” uzstajas M. Svirskis, LBAS eksperts tautsaimniecibas
jautajumos. Prezentacijas mérkis ir iepazistinat nozares ekspertus ar projekta izstradato
zinojumu, ka arT izcelt zinojuma izstrades procesa konstatétos problémjautajumus nozaré.

Prezentacija apskata sekojoSas nianses mezu nozares industrija:

e Nozares tvérums

e Uznémumu struktlra péc to izméra un daudzuma nozare, sadalijjums pa sektoriem
e Darba tirgus raksturojums un tendences, nodarbinatiba, slodzes, atlidzibas

e Darbaspéka ataudze un novecos$anas

e Arégja tirdznieciba

e Enuekonomika

Péc prezentacijas tika atverta diskusija par prezentéto informaciju, ka art tas nobeiguma
uzstaditajiem jautajumiem, kas izriet no zinojuma analizes.

Iniciativu diskusijas jautajumu apsprieSana uznemas K. Klauss, secigi iztirzajot visus
uzstaditos jautajumus.

Prioritarie jautajumu diskusija par publisko iepirkumu tiek identificéti — parak liels starpnieku
skaits, mébelu iepirkumu ierobeZojumi un vietéjo uznémeéju kapacitates trikums lielo
iepirkumu izpildijumam noliktajos terminos.

Regionalas nevienlidzibas jautajuma pamata tiek identificéta darbaspéka izmaksu veidoSanas
balstoties uz pieprasijuma, piedavajuma principu un darba tirgus strukturizé$anos regiona
griezuma, Sadam pieprasijuma, piedavajuma cenu politikas lidzsvaram saknes mekléjamas
vésturiska meza nozaru tirgus izveidé. Lielaka algu nevienlidziba veidojas starp Rigas un
Latvijas Vidzemes un Latgales pierobeZas regioniem, kas tiek pamatots art ar parrobezu
darbaspéka konkurenci. Darba samaksas nevienlidziba starp Rigas un pierobezu regioniem,
mezu nozaré vidéji novérojama 10% — 15% apmeéra.

K. Klauss uzsver, ka meZu nozare, neskatoties, uz vésturiski augsto énu ekonomikas Tpatsvaru
nozaré, ir piedzivojusi strauju ta samazinajumu pédéjo gadu laika, par pamatu énu
ekonomikas kritumam ir skaidras naudas darijumu un skaidras naudas lidzek|u pieejamibas
samazinajums nozaré kopuma ar zinamiem iznémumiem atseviskos darbibas virzienos,
pieméram, mezizstrade.

Enu ekonomikas apmérus samazina ne tikai zemledus darijumu apjoma saruk$ana, bet ari
PVN shému ierobeZos$ana, péc reversa PVN sistémas ievieSanas kokmaterialu piegades
sektora.
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K.Klauss norada, ka LKF un nozares uznémumi veic lielu ieguldijumu saimniecibas un tiesibas
aktu sakartosana, lai celtu nozares tautsaimnieciskos raditajus un secigi uzlabotu
ekonomisko atdevi nozares iesaistitajam pusém visos lmenos. Ir izvirziti 3 mérki, ko LKF
vélas sasniegt vidéja un ilgtermina:

1. Lidz 2050. gadam Latvija celt razigumu uz 1 Ha zemes par 25%;
2. Lidz 2030. gadam celt pievienoto vértibu uz darba stundu par 100%;
3. Veidot un iesaistities jégpilnas razoSanas kédeés.

LKF ir noturéts balsojums par Nozares kopliguma slégSanu, tomér tas nav guvis atbalstu, Iidz
ar to LKF ietur poziciju, kura sadarbiba ar darba néméjiem un arodbiedribam notiek caur
uznémuma limena socialo dialogu un kopligumu slégsanu, taja pasa laika saglabajot
komunikaciju nozares organizaciju [fmen, bet neslédzot vienosanos.

Par pamatojumu Sadam Iemumam tiek minétas iespéjas veidot ricibas planu nozares [iment
bez pastiprinatas arodbiedribu iesaistes, kas varétu bremzét uznémeéjdarbibas interesu
virziSanu jégpilna tiesiska reguléjumu ietekmésana.

L. Mengelsone uzsver, ka nozares kopligums var bt labs riks tiesiska reguléjuma
ietekmésana, izmantojot strukturéta sociala dialoga sistému.

E. Baldzéns uzsver, ka ar nozares kopligumu iespéjams regulét izglitibas standartu
nosacijumus un investicijas izglitiba attistot darbaspéku nakotnes vajadzibam, kas veidojas
industrialas attistibas rezultata. Ka arf tiek, noradits uz atbalsta mehanismiem tiesiskaja
reguléjuma, kas lauj nozarém ar nozares kopligumiem git nodok|u atvieglojumus un
labumus, tadejadi padarot nozari vilinosaku potencialajam darbaspékam.

A. Muhlinkins izsaka ceribu, ka darba deveéji nozaré nav izslégusi iespéju diskusijai par
nozares kopligumu un paliek atvérti diskusijam par $Tinstrumenta iespéjam ietekmét tiesisko
reguléjumu, ka ari palielinat nozares konkurenci tautsaimnieciba un darba tirgd.

M. Svirskis uzsver nozares sadrumstalotibu un mazo uznémumu Tpatsvaru nozaré, kuros
sociala dialoga veidoSanas iesp&jas uznémumu [imen ir ierobeZotas, tadejadi izcelot nozares
kopliguma slégSanas potencialo ietekmi uz saimnieciskas darbibas veicéjiem nozarg, veidojot
godigas konkurences apstak]us.

Diskusija iesaistas arf citi nozares eksperti izce|ot izglitibas nianses un nepiecieSamibu péc
investicijam izglitiba ar skatienu uz nakotni un attistibu, ka piemérs tiek minéts Vacijas
Tirdzniecibas un Ripniecibas Kameras projekts “lzglitiba starp Baltijas valstim” .

G. Blumers uzsver nepiecieSamibu péc infrastruktliras veiksmigakai investiciju piesaistei,
tapat javeicina investiciju vides sabiedriska téla uzlabosana.

Diskusijas nosléeguma L. Mengelsona un E. Baldzéns izsaka ceribas par turpmaku diskusiju
veidosanos, socialo partneru dialoga pilnveidoSanu nozares limenr, izvértéjot dazadus
sadarbibas instrumentus.
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