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Par LBAS nostaju nodoklu jautajuma

Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba (LBAS) ir izskatijusi FinanSu ministrijas
priekslikumus nodoklu stratégijai un aktualizé nepiecieSamibu samazinat darbaspéka
nodoklu slogu.

LBAS kategoriski noraida jebkadu darbaspeka nodoklu paaugstinajumu (VSAOI IIN) vai
atvieglojumu (par apgadiba esosu personu, [IN neaplieckama minimuma) samazinajumu.
2017.gada (FM dati) prognozeta videja darba samaksa Latvija ir 910,5 eiro menesi, salidzinot
ar Igauniju Latvija darbinieka nodoklu slogs ir 36% augstaks (m&nesi 98 eiro), ar Lietuvu -
21% augstaks (menes1 57 eiro), pie tam vel nenemot vera neaplickama minimuma ietekmi,
kurs Igaunija un Lietuva 2018.gada paredzets 500 eiro ménesi.

LBAS pieprasa:
1. Veicinat darba samaksas palielinasanu, tuvinot to vid€jai Eiropas Savienibas darba
samaksai, nemot vera tas Itmeni konkrétaja nozare.
2. lev@rojami paaugstinat minimalo algu un ar IIN neaplickamo minimumu.
3. Veidot tadu darba samaksas, nodoklu un nodevu politiku, kura:
* nostiprina nodoklu sisteémas taisnigumu un progresivitati, samérojot to ar
iedzivotaju maksatspgju;
* mazina ienakumu nevienlidzibu, polarizaciju sabiedriba un &nu ekonomikas
Ipatsvaru,
* lidzsvaro darbaspéka un kapitala nodoklu slogu, atbrivojot no nodokliem
investicijas jaunu darba vietu radi$anai un nostiprinot Latvijas uzpémumu
konkurétsp&ju;
* paaugstina nodoklu atvieglojumus apgadajamam personam;
* nodroSina cienigu darba samaksu par kvalificétu darbu;
* izvirza darba devé&ju socialo atbildibu ka vienu no priek$noteikumiem nodoklu
atlaizu sanemsanai (piem&ram, kopliguma ieklautam noteiktam garantijam).
5. Sekmét kopligumu un generalvieno$anas slégsanu, atbalstot darbiniekiem papildus noteikto
socialo garantiju neaplikSanu ar darbaspéka nodokliem.
6. Nepielaut darba un arodbiedribu tiesibu, darba aizsardzibas un citu tiesibu normativo aktu
grozijumus, kuri versti uz darbinieku tiesiskas aizsardzibas, ienakumu un socialo garantiju
mazinasanu vai riskantu un nedro$u nodarbinatibas formu veicinasanu.
7. Saglabat samazinatas pievienotas vertibas nodoklu likmi.
8. Piemerot diferencétas nekustama tpasuma nodokla likmes.
9. Nodrosinat veselibas apriipei nepieciesamo finansgjumu, izvertgjot dazadus
papildfinans€juma avotus, lai paaugstinatu darba samaksu nozar€ stradajosajiem un lai
padarTtu pakalpojumus pieejamakus un kvalitativakus.
10. Lai nodrosinatu stabilu pasvaldibu ienakuma bazi un nodrosinato pakalpojumu apjomu un
kvalitati, iesakam saglabat pasvaldibu ienakumu bazi ne zemaku par 19,5% no vispargjiem
valdibas nodoklu iep€mumiem.



