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Lai nodroSinatu profesionalas izglitibas talaku attistibu un atbilstibu darba
tirgus prasibam, ir nepiecieSams dialogs un cieSa sadarbiba starp darba
devéjiem, darba néméjiem un izglitibas jomas parstavjiem. Socialajiem
partneriem ir japiedalas darba tirgus un ar to saistito procesu izpéte, ka
ari aktivi jaiesaistas profesionalas izglitibas kvalitates nodrosinasana un
novértésana.

Sadarbiba starp socialajiem partneriem ir nostiprinata normativajos
aktos, kuros definétas vinu tiesibas, pienakumi un atbildiba.
Profesionalas izglitibas likums, Ministru kabineta noteikumi, ka ari
darba deveéju un arodbiedribu organizaciju darbibu reglamentéjosie
dokumenti paredz socialo partneru iesaisti profesionalas izglitibas
isteno$anas procesos.

Eiropas Sociala fonda darbibas programmas ,Cilvékresursi un
nodarbinatiba” papildinajuma 1.2.1.1.1. apaksaktivitates projekta
»Nozaru kvalifikacijas sistémas izveide un profesionalas izglitibas
efektivitates un kvalitates paaugstinasana”
(Nr.2010/0274/1DP/1.2.1.1.1/10/IPIA/VIAA/001) (turpmak teksta —
Projekts) ietvaros ir izstradats informativais materials,Socialo
partneru lidzdaliba profesionalas izglitibas kvalitates
nodro$inasana un paaugstinasana”.

Materiala mérkis ir paradit iesp&jas un celus socialo partneru
iesaistei profesionalas izglitibas kvalitates paaugstinasana,
ka ari siki aprakstit nozaru ekspertu padomju uzdevumus.

Ta mérkauditorija ir uznéméji, stradajosie, valsts un
pasvaldibu iestazu darbinieki, darba devéju organizaciju,
profesionalo asociaciju un arodbiedribu parstavji un
izglitibas jomas parstaviji.

Materials sastav no trim dalam. Pirmaja dala ir
raksturots socialais dialogs Latvija un ta dalibnieki,
aplukotas socialo partneru struktdras un to funkcijas
profesionalas izglitibas joma nacionalaja, nozaru un
regionalaja limeni. Otraja dala ir aplukoti
Profesionalas izglitibas likuma minéto nozaru
ekspertu padomju funkciju izpildes mehanismi.
TreSaja dala apkopoti secinajumi un priekslikumi
socialo partneru iesaistei profesionalas izglitibas
procesos.
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Socialais dialogs Latvija

Latvija péc valsts neatkaribas atglsanas notika butiskas ekonomiskas un socialas
parmainas, kuru istenosana iesaistijas:

- darba deveji, kurus parstav darba devéju organizacijas,

« darba némeji (darbinieki), kurus parstav arodbiedribas,

o valsts parstavji.

Rezultata izveidojas sociala partneriba un attistijas socialais dialogs. Saskana ar
Starptautiskas Darba organizacijas definiciju ,socialais dialogs — process, kas ieklauj
visa veida parrunas un konsultacijas vai pat vienkarsu informacijas apmainu starp
valdibas, darba devéju un darbinieku parstavjiem par kopéjo interesu jautajumiem
saistiba ar ekonomikas un socialo politiku'.

Socialais dialogs var but gan divpuséjs — starp darba deveju un darba neméju
organizacijam, gan trispuséjs — starp darba devéju un darba némeju organizacijam,
valsts vai pasvaldibu iestadém.

Socialais dialogs ir process un veids, ka nodrosinat darba tirgus lidzsvarotu attistibu —
noteikt un tuvinat darba devéju un darba neméju, ka ari valsts un pasvaldibu ka tresas
puses, dazadas intereses, vienojoties par darba nosacijumiem un darba vidi ka darba
tirgl kopuma, ta konkrétas tautsaimniecibas nozarés un konkrétos nozaru
uznNémumos2.

Batiskakie sociala dialoga principi:

« socialo partneru legitimitate,

« socialo partneru neatkariba,

« sociala dialoga procesa tiesiskums,

« socialo partneru atbildiba par [emumu izpildi,

+ interesu, viedok|u un lEmumu saskanosana ka prioritate dialoga procesa.

Latvijas Darba devéju konfederacija (LDDK) ir lielaka darba devéjus parstavosa
organizacija Latvija. Ta parstav vairakus desmitus Latvijas tautsaimnieciba
ievérojamas nozaru un regionalas asociacijas un federacijas, kas apvieno vairak ka
5000 uznémumus. Savukart, Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba (LBAS) apvieno
20 daliborganizacijas un isteno profesionalu arodbiedribas biedru un darba neméju
interesu aizstavibu nozaru un starpnozaru limeni.

Sociala dialoga istenoSanas limeni /

Uznémuma limenis - socialais dialogs uznémuma limeni ir |oti nozimigs, jo taja tiek
lemts par darba algu un darba apstakliem, ka ari par darbinieku iesaistiSanos
jautajumos, kas skar uznémuma vadibu, razo$anu un attistibu. Veiksmiga sociala dialoga
rezultata uznémuma starp darba devéju un arodbiedribu vai darbinieku parstavjiem
tiek noslégts kopligums. Socialo dialogu uznémuma limeni regulé LR Darba likums.

! Starptautiska Darba organizacija - http://www.ilo.org/public/english/dialogue/ifpdial/areas/social.htm
2 Latvijas Darba devéju konfederacija (2014) ,Nozaru sociala dialoga stiprinasanas vadlinijas”:
Pieejams: http://www.lddk.lv/wp-content/uploads/2014/03/Nozaru-sociala-dialoga-stiprinasanas-vadlinijas
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Nozaru limenis - nozaru socialaja dialoga piedalas nozaru darba devéju organizacijas (nozares
darba devéju parstavji) un nozaru arodbiedribas (nozares darbinieku parstavji). lzmantojot
trispusu sadarbibas principus, socialo partneru iesaisti nozaru limeni nodrosina nozaru ekspertu
padomes (NEP).

Regionalais limenis - regionala socialaja dialoga piedalas regionalas nozaru darba devéju
organizacijas un to apvienibas un regionalas nozaru arodbiedribas. Tas kopigi iesaistas sarunas ar
pasvaldibu, nodrosdinot pienemto IEmumu saskano3anu regiona attistibas nodroSinasanai.
Nacionalais - nacionala limeni izSkir divpuséjo un trispuséjo socialo dialogu.

Nacionala trispuséja socialaja dialoga piedalas LDDK, LBAS un Ministru kabinets. Nacionalo
trispuséjo socialo dialogu regulé Nacionalas trispuséjas sadarbibas padomes (NTSP) nolikums,
kas stajies spéka 1999. gada 1. janvari.

Nozaru, regionalaja un nacionalaja limeni tiek slegtas generalvieno3anas, kuras visaktualakie
jautajumi ir par darba samaksu, tostarp minimalo algu, darbinieku socialo aizsardzibu un citi ar
darba tiesiskajam attiecibam saistitie jautajumi.

Sadarbiba ar socialajiem partneriem regulari notiek diskusijas par normativo aktu grozijumiem
un politikas planosanas dokumentu pilnveidi saistiba ar aktualiem profesionalas izglitibas satura
reformas jautajumiem, pieméram, 2015. gada 12. maija stajas spéka grozijumi Profesionalas
izglitibas likuma, kura ir noteikta NEP, arodbiedribu un citu biedribu vai nodibinajumu
kompetence un tiesibas profesionalas izglitibas attistibas veicinasanai.

Profesionalas izglitibas un nodarbinatibas trispuséjas
sadarbibas apakspadome

Nacionala limeni gan LDDK, gan LBAS parstav savu biedru intereses NTSP un tas apakSpadomeés,
taja skaita Profesionalas izglitibas un nodarbinatibas trispuséjas sadarbibas apakSpadomé
(PINTSA), kas izveidota, lai sekmétu sadarbibu profesionalas izglitibas un nodarbinatibas valsts
politikas un stratégijas izstrades un istenosanas joma.

Ta ir koordingéjosa un lemttiesiga trispusu struktdra, kura nacionalaja limeni parstavétas valsts
iestades, darba deveji un arodbiedribas. PINTSA darbojas saskana ar normativajiem aktiem, NTSP
nolikumu un PINTSA nolikumu, kas apstiprinats 2000. gada 12. jalija. Par savu darbu PINTSA ir
atbildiga NTSP.

PINTSA ir pilnvarota:

+ izskatit valsts attistibas planu, koncepciju, normativo aktu projektus izglitibas, cilvékresursu
attistibas un nodarbinatibas joma un iesniegt priekslikumus to pilnveidosanai,

« izvéertét priekslikumus un sniegt ieteikumus valsts un citam iestadém, kas saistitas ar
cilvékresursu attistibu, izglitibu un nodarbinatibu,

« veikt citus NTSP un normativajos aktos noteiktos uzdevumus saistiba uz profesionalo
izglitibu, cilvékresursu attistibu un nodarbinatibu.

Katra PINTSA dalibpuse izvirza septinus parstavjus. Darba devéju un darbinieku (arodbiedribu)
pusu parstavjus izvirza ar LDDK un LBAS attiecigo struktiru delegéjuma veéstuli. Katrai dalibpusei
ir tiesibas jebkura laika atsaukt savu parstavi, izvirzot ta vieta citu parstavi, ka ari, katras
dalibpuses parstavis ir tiesigs pieaicinat ekspertus.



Nozaru ekspertu padomes /

NEP ir konsultativas struktaras, kuru darbibas meérkis ir sekmét attiecigas nozares
profesionalas izglitibas efektivitates un kvalitates paaugstinasanu, veicinot valsts un
pasvaldibu, nozares darba devéju un to apvienibu, arodbiedribu un nozares
specialistu sadarbibu cilvékresursu attistibas jautajumos un profesionalas izglitibas
atbilstibu darba tirgus prasibam.

Projekta ietvaros NEP darbu uzsaka 2011. gada. NEP darbibas koordinaciju

nodrosinaja LBAS un LDDK. Projekta ietvaros tika izveidotas 12 $adu tautsaimniecibas

nozaru NEP:

1. tdrisms, skaistumkopsana,

2.  kimiskas rupniecibas nozare un tas saskarnozares — kimija, farmacija,
biotehnologija, vide,

3. metalapstrade, masinblve un masinzinibas,

4. tekstilizstradajumu, apgérbu, adas un adas izstradajumu razo3ana,

5. kokrlpnieciba (mezsaimnieciba, kokapstrade),

6. buavnieciba,

7. energétika,

8. partikas rupnieciba un lauksaimnieciba,

9. uznéméjdarbiba, finanses, gramatvediba, administré3ana (vairumtirdznieciba,
mazumtirdznieciba un komerczinibas),

10. elektronisko un optisko iekartu razosana, informacijas un komunikacijas
tehnologijas,

11. poligrafija un izdevéjdarbiba, papira un papira izstradajumu razosana un
datordizains,

12. transports un logistika.

2015. gada 15. maija stajas spéka grozijumi Profesionalas izglitibas likuma,
nostiprinot NEP statusu un funkcijas. Saskana ar likumu NEP darbibu koordiné LDDK,
to darba iesaistas parstavji no:

« nozares darba devéju organizacijam vai to apvienibam,

+ nozares arodbiedribam,

 Latvijas Amatniecibas kameras,

+ lzglitibas un zinatnes ministrijas,

« Ekonomikas ministrijas,

 Labklajibas ministrijas,

»  Kultdras ministrijas,

- Satiksmes ministrijas,

+ Zemkopibas ministrijas,

» Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas,

» Nodarbinatibas valsts agenturas,

+ citam institucijam.

Partikas rdpniecibas un lauksaimniecibas NEP darbibu koordiné Lauksaimnieku
organizaciju sadarbibas padome.




NEP sniedz iespéju nozares darba devéjiem, darba néméjiem, sadarbiba ar atbildigajam valsts
iestadém un izglitibas nozares parstavjiem pilnveidot Latvijas profesionalas izglitibas sistemu.

Jehnikuma darbam katras nozares ekspertu padome ir
multifunkcionals resursu centrs — vienlaicigi eksperts un konsultants
izglitibas programmu satura jautajumos, darba vidé balstitas macibu
pieejas popularizé$ana, metodikas un materialas bazes izpété, kadru
sagatavosanas un profesionalas izglitibas iestades attistibas stratégijas
jautajumos. PIKC ,Rigas Valsts tehnikums” ir parlieciba par nozaru
ekspertu padomju ka konsultativu institlciju ilgtspéju, kuru darbibas
merkis ir sekmét nozares profesionalas izglitibas efektivitates un
kvalitates paaugstinasanu, veicinot valsts, nozares darba devéju un to
organizaciju, darbinieku (arodbiedribu) organizaciju, profesionalo
organizaciju un nozares specialistu sadarbibu cilvékresursu attistibas
jautajumos, nepieciesamibu un ieguvumu sabiedribai, jo nodrosina ne
tikai socialo partneru lidzdalibu, bet ari lidzatbildibu nakotné pieprasito
specialistu plismas un profila planosana.”

Foto no PIKC RVT arhiva

Inga Sikova

/ Profesionalas izglitibas iestades konvents /

- . _ L PIKC ,Rigas Val hnikums”
Konvents ir jauna forma socialo partneru sadarbibai profesionalaja IKC  Rigas Valsts tehnikums
direktora vietniece

izglitiba. Grozijumi Profesionalas izglitibas likuma paredz, ka valsts un profesionalas izglitibas joma
pasvaldibu profesionalas izglitibas iestades, kas isteno profesionalas
pamatizglitibas, arodizglitibas un profesionalas vidéjas izglitibas
programmas, ka ari izglitibas iestades makslas, mizikas un dejas joma,
kuras ieguvusas PIKC statusu, izveido kolegialu padomdevéju struktlru -
konventu, kura mérkis ir veicinat izglitibas iestades attistibu atbilstosi
darba tirgus prasibam.

Konventu izveido un ta nolikumu izdod izglitibas iestades vaditajs, nosakot konventa funkcijas,
uzdevumus, sastavu un darba organizaciju. Ta sastava ieklauj profesionalas izglitibas iestades
vaditaju, tas ministrijas parstavi, kuras paklautiba ir profesionalas izglitibas iestade, un attiecigas
pasvaldibas, ka ari darba devéju un to apvienibu parstavjus. Konventa sastava var ieklaut attieciga
plano3anas regiona parstavi, savukart konventa priek$sédétajs ir darba devéju vai attiecigas
pasvaldibas parstavis.

Lai ari konventa Iémumiem ir ieteikuma raksturs, tomér ta kompetencé ir vairaki butiski
jautajumi.

Konvents:

« sniedz priekslikumus profesionalas izglitibas iestades vaditajam attistibas stratégijas
jautajumos un profesionalas izglitibas planosanas dokumentu izstradg,

.+ piedalas izglitibas iestades pedagogisko darbinieku (administracijas) atlases un
novertésanas procesa,

« sniedz priekslikumus par profesionalas izglitibas iestades izstradato profesionalas
izglitibas programmu pirms tas iesnieg3anas licences sanemsanai,

- veicina profesionalas izglitibas iestades sadarbibu ar regiona komersantiem macibu
prakses un darba vide balstitas izglitibas organizésana.



Darbiba konventa attieciga regiona nozares darba devéju parstavjiem sniedz iespéju
tiesa veida ietekmét profesionalas izglitibas iestades attistibas stratégijas jautajumus
un sekmét 3is izglitibas iestades sagatavoto specialistu atbilstibu regiona darba tirgus
prasibam. Planots, ka darba devéju parstavjus dalibai profesionalas izglitibas iestades
konventa delegés NEP, tomér, problémas paredzamas gadijumos, kad konventa
sastavam Profesionalas izglitibas likuma noteiktais 7 padomnieku skaita ierobezojums
liedz konventa nodrosinat visu nozaru parstavniecibu, kuru profesionalas izglitibas
programmas 3aja profesionalas izglitibas iestade tiek realizétas.

Nozaru ekspertu padomju funkcijas

1) Risina jautajumus, kas saistiti ar nodarbinatibu, pieprasijumu un
piedavajumu attiecigas nozares darba tirgu, sniedz priekslikumus par
nozarém nepiecieSamo izglitojamo skaitu profesionalas izglitibas iestades

NEP sniedz priekslikumus lzglitibas un zinatnes ministrijai (IZM) un profesionalas
izglitibas iestadei par nozarém nepiecieSamo izglitojamo skaitu, ka ari sniedz
priekslikumus par Ekonomikas ministrijas un Labklajibas ministrijas veiktajam darba
tirgus istermina, vidéja un ilgtermina prognozém. Ekonomikas ministrijas darba
tirgus prognozes ir viens no instrumentiem, kas lauj priekslaicigi paredzét darba
tirgus neatbilstibu veidoSanos nakotné. Tas parada iesp&jamas darba tirgus attistibas
tendences un iespéjamos riskus, saglabajoties esosai izglitibas sistémai un izglitibas
piedavajuma strukturai. Papildus, $aja zinojuma tiek novértéta IZM planoto izglitibas
politikas pasakumu ietekme uz darba tirgu un tiek sniegtas vidéja termina prognozes
par nakotné nozarés nepiecieSsamo specialistu skaitu.

Darba tirgus prognozes ir izskatitas Ekonomikas ministrijas Tautsaimniecibas
padomé, ka ari ekonomikas ministra vaditaja Darba tirgus prognozésanas
konsultativaja padomé, kur paust savus priekslikumus tiek aicinatas ari NEP.

Tapat NEP tiek aicinatas izteikt nozaru priekslikumus Labklajibas ministrijas
apmacibu komisija, kas nosaka bezdarbnieku un darba meklétaju apmacibu
prioritaros virzienus un apmacibu programmas.

Valsts un pasvaldibu izglitibas iestazu izglitojamo uznems3anas planu saskanosana ir
veids, ka nozaru parstavji var noteikt nepieciesamo specialistu skaitu — planojot un
sabalanséjot jaunu izglitojamo piesaisti profesionalajai izglitibai atbilstosi nozares un
regionalajam darba tirgus vajadzibam.

Pamatojoties uz nozares izpétes rezultata tapusajiem nozaru aprakstiem un izvértéjot
aktualas darba tirgus tendences, NEP sniedz atzinumus par izglitibas iestazu planiem
rudens un ziemas uznemsanai, valsts un Eiropas fondu finansétam profesionalas
izglitibas programmam. Sis proceddras norise un iesaistito pusu pienakumi apkopoti
1. attéla.




NEP

Analizé Pll uznemsanas raditajus un profesionalas izglitibas programmu piedavajumu attiecigas nozares
kvalifikacijas

Izvérté aktualas darba tirgus tendences vidéja un ilgtermina, nacionala un regionala limeni

» Nosaka PIl nepiecieSamo nozares specialistu skaitu turpmakajiem tris gadiem

Pl

Izvérté NEP sniegto prognozi tris gadu periodam, konteksta ar Pl realizétajam profesionalas izglitibas
programmam
. Sagatavo audzéknu uznemsanas planus (skaitu un programmas) valsts un EF finanéjuma ietvaros

1ZM + Apkopo informaciju par izglitojamo uznemsanas planiem un to izpildi Pll iepriek$éjos gados

NEP

Izskata PIl sagatavotos uznemsanas planus, ja nepiecieSams, noradot, kuras kvalifikacijas Pl batu
japalielina vai jasamazina uznemto audzéknu skaitu un, kuras kvalifikacijas batu jauzsak vai japartrauc
uznemsana

+ Sniedz atzinumu par uznemsanas planiem, pamatojot sniegtos priekslikumus to izmainam

1ZM - Apkopo NEP atzinumus un izvérté sniegtos priekslikumus uznemsanas planu izmainam
- NepiecieSamibas gadijuma pieprasa papildus informaciju no NEP un PIl par sniegtajiem priekslikumiem
uznemsanas planu korekcijai
- Korigétos uznemsanas planus apstiprina PINTSA

Pl

Veic izglitojamo uznemsanu valsts un EF finansétas izglitibas programmas, atbilstosi PINTSA
saskanotajiem izglitojamo uznemsanas planiem
+ Apkopo uznemsanas rezultatus un nodod tos IZM

1. attéls. |zglitojamo skaita prognozésanas un uznemsanas planu saskanosanas proceddira

,Lai sniegtu priekslikumus par nozarei nepiecieSsamo izglitojamo skaitu
profesionalas izglitibas iestadés, NEP veica nelielu pétijumu, ka
rezultata par 2013./2014. m.g. var izdarit sSadus secinajumus:
+ aptuveni 95% izglitojamo jau ir viedoklis, kur vini stradas vai
turpinas macibas, vai ari tie jau strada. Lidz ar to var uzskatit, ka
elektroenergétikas nozaré sagatavoto jauno specialistu skaits ir

atbilstoss darba tirgus kapacitatei; 4
$ada rezultatu analize un prognozes sniegsana ir atsléga nakotnes i”

~veiksmes” stastam visa valsts tautsaimniecibas méroga, kur
elektroenergétikiem ir svariga, bet tomér neliela vieta. Tie ir
apméram 10 000 specialisti, tadéjadi valsts apmacits izglitojamais
péc apmacibam ir sabiedribai noderigs specialists. Sada struktira

eksisté Polija, kuras izglitibas sistéema ir loti [1dziga Latvijai, lidz ar Foto no privata arhiva
to, atliek parnemt vértigo pieredzi un to izmantot.”

- = = o . e . Martins Silarajs
2) Piedalas PIl tikla attistibas un profesionalas izglitibas

programmu plano3ana Energétikas NEP loceklis,

,Latvijas elektrisko tiklu

. - X . A e arodorganizacija” biedrs,
Jau kops 2010. gada sakuma IZM veic profesionalas izglitibas sistémas AS, Latvijas elektriskie tikli"

strukturalas reformas, optimizéjot izglitibas iestazu skaitu un vecakais elektrisko sistemu
izvietojumu regionos, ka ari, veicot to diferenciaciju un veidojot inZenieris

modernu, musdienu prasibam atbilstosu profesionalas izglitibas

iestazu  macibu tehnisko lidzeklu, iekartu un aprikojuma

nodrosinajumu, kas sekmé visu veidu resursu efektivaku izmanto3anu

un paaugstina profesionalas izglitibas kvalitati un pieejamibu.




Lidztekus tiek veidots saskanots profesionalas izglitibas programmu apguves iespéju
piedavajums (regionala un valsts [imeni), lai sagatavotu darba tirgum nepieciesamo
specialistu skaitu un nodrosinatu izglitibas piedavajuma atbilstibu nodarbinatibas
strukturai.

Socialo partneru loma izglitibas iestazu tikla attistibas un profesionalas izglitibas
programmu planosana ir aplukota 2. attéla.

Sagatavo profesionalas izglitibas sistémas strukturalo reformu istenosanas planu

Uzdod Pll sagatavot attistibas un investiciju stratégijas

Sagatavo attistibas un investiciju ieguldijumu stratégijas, izvértéjot regiona un
tautsaimniecibas attistibas tendences, profesionalas izglitibas iestades esoSo materiali
tehnisko nodrosinajumu, iepriekséjos gados veikto investiciju ieguldijums, noradot
planotos pasakumus profesionalas izglitibas iestades statusa nodrosinasanai un to
istenosanai nepieciesama finanséjuma apjomu

Izvérté IZM sagatavoto planu un sniedz priekslikumus par konkrétu Pll reformam

Sniedz atzinumus IZM par Pll sagatavotajam stratégijam, tai skaita konkrétu lidz Sim
Istenoto vai turpmak planoto izglitibas programmu isteno$anu un modernizaciju
Konsulté Pll iekartu un aprikojuma modernizacijas jautajumos

Sniedz atzinumu IZM par PIKC statusa pieskirsanu vai anulésanu PIl attiecigaja nozaré

Izvérté Pl attistibas un investiciju stratégijas un NEP sniegtos atzinumus, nepieciesamibas
gadijuma uzdodot Pl stratégija veikt korekcijas

Izvértéjot pieejamos resursus, pieskir finanséjumu Pl planoto pasakumu istenosanai
Sagatavo priekslikumu Ministru kabinetam par PIKC statusa pieskirsanu vai anulésanu PII

Veic profesionalas izglitibas programmu istenosanai nepiecieSsamo iekartu un aprikojuma

modernizaciju atbilstosi NEP saskanotajai un IZM apstiprinatajai Pll attistibas un investiciju
stratégijai

2, attels. NEP iesaiste izglitibas iestazu tikla attistibas un profesionalas izglitibas programmu planosana

Viens no butiskakajiem So reformu aspektiem, kas ar NEP konsultativu lidzdalibu ir liela
meéra Tstenojies ir profesionalas izglitibas kompetences centru (PIKC) izveide.

Saskana ar Profesionalas izglitibas likumu profesionalas izglitibas iestade, kura isteno
profesionalas vidéjas izglitibas programmas, kas dod iespéju iegut treso profesionalas
kvalifikacijas limeni un papildus veic regionala vai nozares metodiska centra, pedagogu
talakizglitibas centra un arpus formalas izglitibas sistémas iegutas profesionalas
kompetences novértésanas funkcijas, atbilstosi Ministru kabineta noteiktajiem
kritérijiem ir tiesiga iegut PIKC statusu.

Kriterijus un kartibu, kada izglitibas iestadei pieskir un anulé PIKC statusu, noteikta
Ministru kabineta 2013. gada 19. marta noteikumos Nr. 144. Nozimigi, ka Sie kritériji
veicina ari socialo partneru iesaisti, pieméram, nosakot, ka PIKC atbilstosi istenojamam
izglitibas programmam jasadarbojas ar darba devéju organizacijam vai to apvienibam
un nozares komersantiem, turklat sadarbibai jabat rakstiski apliecinatai.



»Mana pozitiva pieredze, darbojoties nozaru ekspertu padomes ietvaros,
ir ,dzivas” komunikacijas iespéja starp darba devéju, darba néméju,
profesionalas izglitibas iestadi un lzglitibas un zinatnes ministriju,
vienojoties ,runat viena valoda”. Tas palidz strukturét profesijas atbilstibu
konkrétiem standartiem, nedublét Skietami atskirigas, bet péc batibas
vienadas macibu programmas un celt nozares profesionalo limeni,
uzturét kvalifikacijas standartus augsta liment”

3) Piedalas nozares kvalifikaciju strukturas izveidée, saskanojot to
ar darba tirgus prasibam, un sniedz priekslikumus par
attiecigajai nozarei nepiecieSamam profesijam un atbilstosam
specializacijam

+ Nozares kvalifikaciju struktiira ir nozares profesiju
visparigs raksturojums, ka ari nozares profesijas
ietilpstoso specializaciju un saistito profesiju parskats,
kura noraditi profesionalas kvalifikacijas limeni
profesijam un specializacijam.

- Profesionalas kvalifikacijas limenis ir teorétiska un
praktiska sagatavotiba, kas dod iespéju veikt noteiktai
sarezgitibas un atbildibas pakapei atbilstoSu darbu.

- Profesiju klasifikators ir sistematizéts profesiju (arodu,
amatu, specialitasu) saraksts, kas veidots, lai nodrosinatu
starptautiskai praksei atbilstoSu darbaspéka uzskaiti un
salidzinasanu. Par klasifikatora aktualizésanu atbild
LR Labklajibas ministrija.

Nozaru kvalifikaciju struktiru izveides pamata ir NEP parstavéto
nozaru izpéte. lzpétes rezultatu regulara aktualizacija, nosakot, kadu
profesiju un atbilstoSo specialitasu parstavji attiecigajai nozarei ir
vajadzigi, rada atbilstoSu informacijas bazi profesionalas izglitibas
kvalitates un efektivitates uzlabosanai atbilstosi tautsaimniecibas
attistibas vajadzibam.

PriekSnosacijumi izmainam nozares kvalifikaciju struktara:
. veiktas izmainas Profesiju klasifikatora,
« veiktas izmainas normativajos dokumentos,
. veiktas izmainas profesiju starptautiskajos nosaukumos,
« notikusas izmainas reglamentétajas profesijas,
« notikusas vai tiek planotas izmainas nozares darba tirgu.

Foto no ,Veselibas Centrs 4” arhiva

leva Gulbe

Tarisma un skaistumkopsanas
NEP locekle, SIA ,Veselibas
Centrs 4" kosmétikis,
fizioterapeits, vadosais
skaistumkopsanas specialists,
,Dynasty” macibu centra
skaistumkopsanas trenere




Stinformativa materiala tap3anas bridi Ministru kabinets vél nav apstiprinajis attiecigus
normativos aktus, kas noteiktu nozaru kvalifikaciju struktdru izstrades un aktualizacijas
kartibu, ka arl nav izraudzijies struktdru, kas izstradatu un aktualizétu nozaru
kvalifikaciju struktdras. Priekslikumi NEP lomai nozaru kvalifikaciju struktaru uzturésana
un aktualizacija, saskanojot to ar darba tirgus prasibam, apltkojami 3. attéla.

Atbild par nozaru kvalifikaciju struktdru uzturésanu

Veic informacijas analizi par nozaru attistibas tendencém un nakotné nozarés
nepiecieSamajam profesijam

Identificé un iesniedz PINTSA nepiecieSamas izmainas nozaru kvalifikaciju struktaras

Ja pieteikumu izmainam iesniedz cita institcija vai persona - sniedz atzinumu par

pieteicéja rosinatajam izmainam nozaru kvalifikaciju struktdras

PINTSA Izvérté NEP ierosinajumus un sniegtos atzinumus
Apstiprina izmainas nozaru kvalifikaciju struktaras vai noraida ierosinajumu, pamatojot
pienemto [Emumu

Veic izmainas nozaru kvalifikaciju struktaras

Ja izmainas nozares kvalifikaciju struktdra paredz jaunas profesionalas kvalifikacijas vai
specializacijas izveidi, NEP lidzdarbojas ari attieciga PS vai profesionalas kvalifikacijas
prasibu izstradé, ka ar identificé tas PIl, kas varétu izstradat un realizét izglitibas
programmu attiecigaja profesionalaja kvalifikacija

3. attéls. Priekslikumi nozaru kvalifikaciju struktaru aktualizacijas procedarai

Papildu informacijai:

+ Nozares izpétes metodika:
http://visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/metmat/01_nozares%20izp
ete.pdf

« Par Latvijas un Eiropas izglitibas sistéma noteiktajiem profesionalas
kvalifikacijas limeniem:
http://www.nki-latvija.lv/par-lki/kvalifikacijas-termina-paplasinasanas

« Profesiju klasifikators: http://www.Im.gov.Iv/text/80

«+ Izpétito nozaru apraksti un nozaru kvalifikaciju struktaras:
www.nozaruekspertupadomes.lv


http://visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/metmat/01_nozares%20izpete.pdf
http://www.nki-latvija.lv/par-lki/kvalifikacijas-termina-paplasinasanas
http://www.lm.gov.lv/text/80
http://www.nozaruekspertupadomes.lv/

4)

Izvérté un sniedz atzinumu par profesiju standartiem, un izstrada priekslikumus par
profesionalas kvalifikacijas prasibam, delegé nozares ekspertus profesiju standartu,
profesionalas kvalifikacijas prasibu, profesionalas izglitibas programmu satura un
profesionalas kvalifikacijas parbaudijumu satura izstradei

Profesijas standarts (PS) nosaka profesijai atbilstoSos profesionalas darbibas

pamatuzdevumus un pienakumus, profesionalas kvalifikacijas pamatprasibas, to izpildei

nepieciesamas visparéjas un profesionalas zinasanas, prasmes, attieksmes un

kompetences.

Profesionalo kvalifikaciju prasibas (PKP) - nosaka izglitojamo zinasanas, prasmes,

attieksmes, profesionalas kompetences, kas nepiecieSamas darba uzdevumu veiksanai

attiecigas nozares saistitajas profesijas un specializacijas.

Profesionalas izglitibas programma ir profesionalo izglitibu reglamentéjoss dokuments,

kas atbilstosi attiecigas izglitibas pakapes valsts profesionalas izglitibas standartam un

profesijas standartam vai profesionalas kvalifikacijas prasibam (ja profesijai neapstiprina

profesijas standartu) nosaka:

+ profesionalas izglitibas programmas mérki un sasniedzamos rezultatus,

+ profesionalas izglitibas programmas saturu,

« profesionalas izglitibas programmas istenosanas planu,

« prasibas attieciba uz ieprieks ieguto izglitibu,

« profesionalas izglitibas programmas limeni Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktara,

« profesionalas izglitibas programmas istenosanai nepieciesamo personalu, finansu un
materialos lidzek|us, nodrosinajumu.

Profesionalas kvalifikacijas eksamens ir procedira, kuras laika atbilstosi profesijas
standartam tiek parbauditas eksaminéjamas personas zinasanas, prasmes un
profesionalas kompetences profesionalas kvalifikacijas iegUsanai. Profesionalas
kvalifikacijas eksamenu var kartot profesionalas sakotnéjas izglitibas un profesionalas
talakizglitibas programmu izglitojamie, ka ari cilveki, kuri apguvusi profesiju arpus
formalas izglitibas sistémas — darba laika uzkrajusi profesijai nepieciesamas profesionalas
kompetences.

Profesiju standarti un profesionalas kvalifikacijas prasibas tiek izstradatas, lai:

1. noteiktu darba devéju prasibas izglitibas jomas parstavjiem par profesija nodarbinato
veicama darba saturu un ta izpildei nepiecieSsamajam prasmém, zinasanam un attieksméem;
izstradatu profesionalas izglitibas programmu saturu, ta izveidé, definéjot programmas
mérkus un uzdevumus, ka arl macibu priekSmetu saturu un sagaidamos rezultatus. No
profesijas standarta iegUst informaciju par to, kas jamaca, kapéc jamaca un kadu attieksmju
attistiba javeicina, lai jaunie darbinieki atbilstu darba tirgus prasibam;
izstradatu profesionalas kvalifikacijas eksamena saturu, to izstradé, pamatojoties uz
profesijas standarta noraditajam zinasanam, prasmém un profesionalajam kompetencém;
izstradatu kvalifikacijas vértésanas kritérijus. Tiem ir svariga nozime neformalas izglitibas
atzisana un prasmju novértésana. Ari profesionalas izglitibas iestazu kvalitates
nodrosinasana un novértésana viens no vértésanas kritérijiem ir profesionalas izglitibas
programmas teorétisko un praktisko macibu, ka ari kvalifikacijas prakses satura atbilstiba
apgustamajai profesijai, t.i., profesijas standartam.

2.

©)



NEP daliba profesiju standartu un profesionalas kvalifikacijas prasibu izstradé ir viens
no butiskakajiem instrumentiem, ar kura palidzibu nozaru eksperti var ietekmét
profesionalas izglitibas kvalitati — balstoties uz Siem dokumentiem, tiek noteikts gan
izglitibas programmas saturs, gan sagaidamie rezultati, lai jaunie darbinieki atbilstu
darba tirgus prasibam.

Saskana ar spéka esosajiem normativajiem aktiem profesijas standarta projektu var
izstradat un/vai aktualizét arodbiedribas, darba devéju organizacijas, profesionalas
organizacijas, izglitibas iestades un citas fiziskas vai juridiskas personas, ievérojot
Ministru kabineta 2007. gada 27. februara noteikumus Nr. 149 ,Profesijas standarta
izstrades kartiba”.

Nemot véra grozijumus Profesionalas izglitibas likuma, ir jaizstrada jaunajam
reguléjumam atbilstosu profesiju standartu un profesionalas kvalifikacijas prasibu
izstrades un apstiprinasanas mehanismu. Priekslikumi NEP lomai $aja procesa ir
apldkojami 4. attéla.

NEP Izstrada PS vai PKP projektu

VISC/IZM - Sniedz metodisku atbalstu PS vai PKP projekta izstrades gaita
lesniedz PS vai PKP projektu PINTSA

PINTSA Nosaka socialo partneru parstavjus - nozaru ekspertus PS vai PKP projekta izvértésanai
Izvérté nozaru ekspertu sniegtos atzinumus un pienem Iemumu par PS vai PKP projekta
saskanosanu

VISC/IZM - Saskanoto PS vai PKP projektu iesniedz apstiprinasanai Ministru kabineta
- PS vai PKP tiek ieklauts Profesiju standartu registra

4, attéls. Priekslikumi NEP lomai profesiju standartu un profesionalas kvalifikacijas prasibu izstradé

NEP delegé nozares ekspertus jaunu profesiju standartu, profesionalas kvalifikacijas
prasibu, profesionalas izglitibas programmu satura un profesionalas kvalifikacijas
eksamenu satura izstradei vai esosa satura aktualizacijai.

Izglitibas programmu satura un profesionalas kvalifikacijas eksamenu satura izstrades
darba grupu sastava ieklauti NEP delegéti nozaru eksperti, ka ari attiecigas nozares
izglitibas iestazu parstavji. Darba grupas ietvaros izglitibas iestazu parstavji nodrosina
izglitibas programmas vai eksamena satura veidoSanas metodiskos aspektus,
savukart NEP delegétie nozaru eksperti — izglitibas programmas vai eksamena satura
atbilstibu nozares darba tirgus prasibam.



Pamatprasibas nozares ekspertiem, kas piedalas profesiju standartu,
profesionalas kvalifikacijas prasibu, profesionalas izglitibas
programmas vai eksamena satura izstradé, vai veic to ekspertizi:

- vismaz 3 gadu praktiska darba pieredze, stradajot profesija (veicot
profesijai vai Profesiju klasifikatora profesiju grupai atbilstosos
profesionalas darbibas pamatuzdevumus),

« profesijai atbilstosa izglitiba,

+ labas latvieSu valodas zinasanas,

- labas datorlietoSanas prasmes,

« izpratne par profesijas dazadam saistitajam profesijam un/vai
specializacijam,

+ spéja un vélme darboties komanda - diskutet un argumentét savu
viedokli, ka ari uzklausit un izvértét citus viedok|us.

+Ar manu lidzdalibu Transporta un logistikas NEP, parstavot jlrniecibas
nozari, tika izstradats profesijas standarts, profesijai ,dokers”. Pirms tam Foto no privata arhiva
nekur valsti nebija atrodams Sis profesijas detalizéts standarts, proti,
apraksts, kas tas ir, ko tas dara un kadas ir nepiecieSamas zinasanas un
prasmes, lai varétu klat par dokeri. Konkrétas informacijas trakums ari
atturéja daudzus jauniesus no $is profesijas apguves. Piesaistot ekspertus

Viktors Panasjuks

Transporta un logistikas NEP

arer : J arI= S o g loceklis, AS, Liepajas osta LM"
$aja joma, profesijas standarts tapa gada laika. Péc tam tika izstradata ari arodorganizacijas

izglitibas programma dokeriem.” priek3sedetajs

Papildu informacijai:

«  Profesiju standartu izstrades metodika:
http://visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/metmat/02_profesiju_standarti.pdf
Profesionalas izglitibas programmu izveides metodika:
http://visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/metmat/03_izglitibas_prog.pdf
Profesionalas kvalifikacijas eksamenu izstrades metodika:
http://visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/metmat/04_eksamenu_saturs.pdf

5) Delegé nozares ekspertus dalibai profesionalas izglitibas iestazu, eksaminacijas centru un
profesionalas izglitibas programmu licencésana un akreditacija un profesionalas
kvalifikacijas eksamenos, sniedz atzinumus lémumu pienemsanai par profesionalas
izglitibas programmu licencé$anu un akreditaciju

Kad ar NEP tiesu lidzdalibu ir izveidots kvalitativs, darba tirgus prasibam atbilstoss profesionalas
izglitibas saturs, iz8kirosa nozime ta realizacijai izglitibas procesa ir izglitibas iestazu un izglitibas
programmu istenosanas kvalitatei.

Izglitibas iestades izglitibas programmas Iistenosanas kvalitates vértésanas process jeb
akreditacija dod tiesibas izglitibas iestadei izsniegt valsts atzitu izglitibas dokumentu par
konkrétai izglitibas programmai atbilstosas izglitibas ieguvi.

Kartibu, kada akredité visparéjas izglitibas un profesionalas izglitibas programmas, izglitibas
iestades un eksaminacijas centrus normativo reguléjumu, nosaka 2010. gada 14. septembra
Ministru kabineta noteikumi Nr. 852.

Lemumus par profesionalas izglitibas iestazu un profesionalas izglitibas programmu akreditaciju
pienem lzglitibas kvalitates valsts dienests (IKVD), atsaucoties uz Izglitibas iestazu, eksaminacijas
centru un izglitibas programmu akreditacijas komisiju.


http://visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/metmat/02_profesiju_standarti.pdf
http://visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/metmat/03_izglitibas_prog.pdf
http://visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/metmat/04_eksamenu_saturs.pdf

Akreditacijas ekspertu komisija

Lai varétu novértét profesionalas izglitibas programmu istenosanas kvalitati, sakot ar
2012. gada septembri, profesionalas izglitibas akreditacijas procesa IKVD iesaista NEP
(ja tada attiecigaja nozaré izveidota) delegétos ekspertus.

IKVD noteica ekspertu atlases kritérijus, atbilstigi kuriem NEP delegé ekspertus
dalibai akreditacijas ekspertu komisija. NEP delegétos ekspertus saskanoja PINTSA,
un péc Sis procediras IKVD veica delegéto ekspertu apmacibas jautajumos, kas skar
Latvijas izglitibas sistému, socialo partneru lomu profesionalas izglitibas attistiba,
profesionalas izglitibas kvalitates nodrosinasanu, kvalitates novértésanas tiesisko
reguléjumu, novéertéjuma limenu aprakstiem, to piemérosanu un ekspertu komisijas
zinojuma sagatavosanu.

Nostiprinoties NEP kapacitatei, nakotné NEP batu pilniba atbildigas par akreditacijas
ekspertu atlasi un registra uzturésanu (skatit 5. attélu).

Ekspertus, kuri vérté izglitibas iestades darbibas kvalitati profesionalas ievirzes
izglitibas programmu istenosana vai profesionalas vidéjas izglitibas programmu
istenosanas kvalitati makslas, muzikas un dejas joma, arl turpmak delegé Latvijas
Nacionalais kultlras centrs vai augstakas izglitibas iestades. Savukart izglitibas
iestades darbibas kvalitates vértésana sporta profesionalas ievirzes izglitibas
programmu Isteno$ana iesaista Latvijas Sporta federaciju padomes delegétos
ekspertus.

- Nosaka akreditacijas ekspertu atlases kritérijus
« Veic akreditacijas ekspertu atlasi
« Uztur akreditacijas ekspertu registru

- Veic akreditacijas ekspertu apmacibas

+ lzveido akreditacijas ekspertu komisiju PIl vai profesionalas izglitibas programmas
akreditacijai

« lzvérté akreditacijas ekspertu zinojumu un, pamatojoties uz Izglitibas iestazu,
eksaminacijas centru un izglitibas programmu akreditacijas komisijas Iemumu, pienem
Iéemumu par Pll vai profesionalas izglitibas programmas akreditaciju

5. attels. Nozares ekspertu iesaiste izglitibas iestazu un profesionalas izglitibas programmas akreditacija

Lai ari NEP var noteikt specifiskus izvirzamos kritérijus akreditacijas ekspertu
delegésanai vai pilnvarosanai darba izglitibas iestazu, eksaminacijas centru un
profesionalas izglitibas programmu akreditacijas ekspertu komisija, tomér tie
nedrikstétu bat zemaki, ka tie, kas tiek izvirziti ekspertu darbam profesionalas
kvalifikacijas eksaminacijas komisija (skat. 18. lpp.).



Akreditacijas ekspertiem izvirzamie papildus (vélamie) kritériji:

« labas komunikacijas prasmes un prasmes darba ar datoru,

+ pieredze akreditacijas un/vai eksaminacijas komisiju darba,

- pieredze pedagogiskaja darba un/vai kvalifikacijas prakses
organizésana un vadisana,

- iespéja piedalities akreditacijas procesos visa Latvijas teritorija.

Jlesaistoties NEP darba un caur to ari profesionalas izglitibas akreditacijas
komisiju darba, esmu guvusi lielu gandarijumu no ta, ka ir iesp&jams
gan virzit nozari aktualajam tendencém atbilstiga virziena, gan ar savu
darbu praktiski uzlabot attiecigas izglitibas programmas un ari redzét
jau paveikto.”

Papildu informacijai: Foto no privata arhiva
Informacija par NEP delegétajiem ekspertiem: www.nozaruekspertupadomes.lv

Informacija par profesionalas izglitibas kvalitates novértésanu: leva Kalve
http://www.ikvd.gov.lv/akreditacija/

Uznéméjdarbibas, finansu,
gramatvedibas,

: L o _ L o administrésanas
Daliba profesionalas kvalifikacijas eksamena eksaminacijas komisija (vairumtirdznieciba,

nozares ekspertiem sniedz iespéju ne vien novértét konkréto mazumtirdzniecibas un
izglitojamo zinasanas un prasmes, bet ari konstatét trakumus izglitibas komerczinibu) NEP locekle,

Profesionalas kvalifikacijas eksaminacijas komisija

programmas satura un apmacibu procesa. Ja komisijas ekspertam Lot e @ikl
sekretaru un biroja

vienlaikus ir ari saikne ar NEP, tas paver papildus iespé&jas atri un efektivi S e e
noveérst sos trakumus. prezidente
Kvalifikacijas eksamenu norisi nodrosina akreditéta Pll vai akreditéts
eksaminacijas centrs. Eksaminacijas institlcijas vaditajs ne vélak ka
ménesi pirms kvalifikacijas eksamena izveido eksaminacijas komisiju,
kuras sastava ir komisijas priek$sédéetajs, komisijas priekssédétaja
vietnieks un vismaz viens komisijas loceklis. Komisijas personalsastavu
apstiprina eksaminacijas institlcijas vaditajs.

Saskana ar 2011. gada 30. augusta Ministru kabineta noteikumiem Nr. 662, Profesionalas

kvalifikacijas eksamenu norises kartiba akreditétas profesionalas izglitibas programmas’,

eksaminacijas komisijas sastava ieklauj attiecigas nozares ekspertus, kuri atbilst sadiem
kriterijiem:

« komisijas priekSsédétajs ir persona ar augstako izglitibu atbilstosi Latvijas izglitibas
klasifikacijas izglitibas tematiskajai jomai un strada attiecigaja tautsaimniecibas nozaré vai
persona ar augstako izglitibu un darba stazu attiecigaja tautsaimniecibas nozaré ne mazaku
par trim gadiem. Iznémuma gadijuma komisijas priekssédétajs var but persona ar
profesionalo vidéjo izglitibu profesija, kura nav iegtstama atbilstosa augstaka izglitiba Latvija,
ja Latvijas Amatniecibas kamera izsniegusi amata meistara diplomu un 3is personas darba
stazs attiecigaja tautsaimniecibas nozaré ir ne mazaks par pieciem gadiem;

« komisijas priek$sédétaja vietnieks ir persona ar augstako izglitibu un darba stazu attiecigaja
tautsaimniecibas nozaré ne mazaku par trim gadiem vai persona ar attiecigu vai augstaku
profesionalo kvalifikaciju un darba stazu attiecigaja tautsaimniecibas nozaré ne mazaku par
trim gadiem;

« komisijas loceklis ir persona ar attiecigu vai augstaku profesionalo kvalifikaciju vai ar Latvijas
Amatniecibas kameras izsniegtu amata zel|la diplomu un darba stazu attiecigaja
tautsaimniecibas nozaré ne mazaku par vienu gadu.

@


http://www.ikvd.gov.lv/akreditacija/

Foto: Arnis Rugajs

Maira Muceniece

Uznémeéjdarbibas, finansu,
gramatvedibas,
administrésanas
(vairumtirdznieciba,
mazumtirdzniecibas un
komerczinibu) NEP locekle,
Latvijas tirdzniecibas
darbinieku arodbiedribas
priekssedétaja

Nemot véra NEP delegéto nozares ekspertu
kompetences, akreditacijas ekspertu redistru
nakotné planots paplasinat, veidojot vienotu
ekspertu registru profesionalas kvalifikacijas
eksamenu komisiju izveidei (izglitibas iestadés),
izglitibas kvalitates novertésanai un
akreditacijai, profesiju standartu, profesionalas
kvalifikacijas prasibu un izglitibas programmu
izstradei un ekspertizei.

,Profesionalas izglitibas iestazu, eksaminacijas
centru un profesionalas izglitibas programmu
licencésana un akreditacija, ka ari profesionalas
kvalifikacijas eksamenos nozaru ekspertu
padomes delegétie ekspertiir ka dross tilts no
teorijas uz praktiskajam uznéméjdarbibas un
nozares vajadzibam. Tas ir trispuséjs ieguvums
macibu  iestadém, darba devéjiem un
nakamajiem darbiniekiem (darba neméjiem).
Turklat atzinigi novértéju nozares profesiju
kartes aktualizésanu.”

Papildu informacija:
Valsts nosléguma parbaudijumu norises laiki un
programmas: http://visc.gov.lv



http://visc.gov.lv/

6) Koordiné un veicina komersantu sadarbibu ar PIl izglitibas programmu istenosanas
jautajumos, tai skaita darba vide balstitu macibu atbalstisana, macibu un kvalifikacijas
prakses organizésana

NEP apkopo informaciju par nozaré nepiecieSamajiem specialistiem,

kas PIl palidz pielagot izglitibu aktualajam darba tirgus prasibam.

Savukart darba devéju un darba némeju parstavjiem - palidz izprast

problémas, kas kavé PIl attistibu tautsaimniecibas nozarém vélamaja

virziena.

NEP parzina gan savas nozares Pll, gan to regiona esosos darba deveéjus,

kas sniedz iespéju saskanot so abu pusu sadarbibu tados jautajumos, ka:

« macibu un kvalifikacijas praksu, ka ari citu darba vidé balstitu
macibu organizésana,

« macibu ekskursiju organizésana,

« profesionalu nozares parstavju piesaiste profesionalo macibu
priek§metu pasniegsana,

« profesionalas meistaribas konkursu organizésana,

- izglitojamo tiksanas ar darba devéjiem karjeras konsultaciju nolaka,

+ citos jautajumos, kas saistiti ar izglitibas programmu istenosanu.

i

,Uz personisko izaugsmi un uznémuma rezultatu sasniegsanu orientéts
darbinieks, ar savai kvalifikacijai atbilstosam zinasanam un prasmeém,

manuprat, ir tas, ko vélas katrs darba devéjs, bet, lai sasniegtu So mérki, Foto: Evita Gatmane

ir nepieciesams dialogs. Ka uznémuma delegétam parstavim nozares

ekspertu padome man ir sekmigi palidzéjusi sniegt un sanemt Dzintars Rozitis

atgriezenisko saiti no valsts amatpersonam, izglitibas iestazu S
ditsii S A y kaidroiot. K3 vinu darb Kimiskas rapniecibas un

vaditajiem L{n citam |_esa|st|tajam pu§em, s ai rOJo_, a vinu :i\r sun T —— e

pienemtie [émumi partop darba raziguma, ko sava darbavieta esmu loceklis, SIA,Grindeks”

novérojis jaunajos specialistos. kimikis

Visus sasniegumus nevar uzskaitit, tacu, vai ta batu kopiga profesiju
standartu aktualizacija, prakses darba analize vai modularo
profesionalas izglitibas programmu izstrade, uzskatu, ka nozares
ekspertu padomes lielakais pienesums ir tiesi lietiska, konstruktiva,
operativa un, pats galvenais, rezultativa komunikacija gadijumos, kad
ta ir vajadziga.”



Nobeigums

Latvija ieviestais iesaistes mehanisms nodrosina socialo partneru lidzdalibu un
lidzatbildibu visos profesionalas izglitibas procesos.

Socialo partneru lidzdaliba profesionalas izglitibas kvalitates nodrosinasana un
paaugstinasana veicina:

« socialo partneru lidzatbildibu,

« darba tirgus vajadzibu identificésanu,

+ izglitibas sistémas elastibu.

Lidzdaliba - socialie partneri uznemas lidzatbildibu par profesionalas izglitibas satura
izstradi, izglitibas procesa vértésanu un profesionalas kvalifikacijas pieskirsanu.
Nozare delegé ekspertus, savukart ekspertiem, kuri iesaistiti izglitibas procesos,
janodrosina atgriezenisko saiti ar nozari.

Darba tirgus vajadzibu noteiksana - socialie partneri nosaka darba tirgus vajadzibas,
lai profesionalas izglitibas sistéma varétu uz tam atbilstodi reagét. Darba tirgus
vajadzibu identificéSana balstas uz nozares izpéti, kas ir sistematiska un regulari tiek
aktualizeta. Darba tirgus vajadzibu noteikSanas funkciju uznemas socialie partneri,
tostarp valsts ka darba devéja. Izpilditajs ir profesionalas izglitibas iestade un
eksaminacijas strukttra neatkarigi no tas piederibas vai juridiskas formas. Finansétaji
ir valsts (ietverot ES strukttrfondu lidzeklus), pasvaldiba vai privatais sektors. Valsts
pilda ari socialo funkciju, finanséjot profesionalas kvalifikacijas iegtsanu tajas
profesijas, kas pamazam zaudé aktualitati darba tirgQ, tomér ir valstiski nozimigas.
Elastiba - profesionalas izglitibas iestades isteno pasutijuma principu, padarot
socialos partnerus lidzatbildigus. Svarigi ir ari péc iespéjas efektivi reagét uz
pasutijuma izmainam.

Kvalitativas un ilgtspéjigas socialo partneru lidzdalibas nodrosinasanai ir:

.« jarod patstavigs finanséjums to funkciju realizé3anai, kas socialajiem partneriem
tiek delegetas ar likumu,

.+ jaturpina pilnveidot profesionalas izglitibas sektorpolitikas normativo aktu bazi,
nosakot NEP funkciju izpildes mehanismus,

« japilnveido akreditacijas ekspertu registrs, veidojot vienotu ekspertu redistru
profesionalas kvalifikacijas eksamenu komisiju izveidei, izglitibas kvalitates
novértésanai un akreditacijai, profesiju standartu, profesionalas kvalifikacijas
prasibu un izglitibas programmu izstradei un ekspertizei,

+ jaturpina socialo partneru izglitosana profesionalas izglitibas jautajumos, tadejadi
lidz ar jaunu, kompetentu un motivétu socialo partneru parstavju piesaisti
stiprinot NEP kapacitati,

+ jace| profesionalas izglitibas valsti, izglitibas sistéma un gimené.






Latvijas Darba devéju konfederacija
Adrese: Baznicas iela 25-3, Riga, LV-1010
Talrunis +371 67225162

Fakss +371 67224469

E-pasts Iddk@lddk.lv

Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba
Bruninieku iela 29/31, Riga, LV-1001
Talrunis 67270351, 67035960

Fakss 67276649

E-pasts Ibas@lbas.lv

Lauksaimnieku organizaciju sadarbibas padome
Republikas laukums 2, 523. birojs, Riga, LV-1050
Talrunis +371 67027274

Mob. tel. +371 26311133

Fakss +371 67027243
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