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Latvijas Republikas
Saeimas prieksSsédétajai
Inarai Mirniecei

Jékaba iela 11
Riga, LV-1811

Riga, 2018.gada 18.aprilt Nr. Q‘i///

Par Visparigas datu aizsardzibas regulas piemérosanu arodbiedribu darbiba un
grozijumiem Personas datu apstrades likuma

1. Gatavojoties Visparigas Datu regulas (Regula) pieméroSanai, 2018.gada sakuma
Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba (LBAS) rikoja vairakas tikSanas ar valsts
parvaldes institiicijam, lai noskaidrotu dazadus Regulas aspektus, kas attiecas uz
arodbiedribu darbibu. Diskusiju rezultata LBAS nonaca pie secinajuma, ka
interpretacija par arodbiedribu pienakumiem saistiba ar Regulas pieméroSanu
valsts institiiciju vidi (pieméram, piekriSanas sapem3ana datu apstradei, datu
aizsardzibas specialista skaits) atskiras.

2. P&c iepaziSanas ar Datu valsts inspekcijas parstavja sniegto informaciju
(24.01.2018 LBAS padomes séd€) par Regulas ievieSanu Latvija, LBAS ir
sanémusi vairaku daliborganizaciju jautajumu, kuros tiek paustas baZas par
nesamérigi stingrajiem datu apstrades nosacijumiem, kas arodbiedribam péc
25.05.2018 butu jaievero.

3. LBAS uzskata, ka Regulas un Personas datu apstrades likuma normu pieméro$ana
attieciba uz arodbiedribam bitu javeic sameérigi, lidzsvaroti un netraucgjot
Satversmé un arodbiedribu darbibu regulgjosajos likumos, statitos un darba
kopligumos (generalvienoSanas) noteikto funkciju izpildi un mérku sasniegSanu.
Tapat §T normu piemé&roSana nedrikst apdraudét vai negativi ietekmét starp
arodbiedribam un darba dev&jiem noslégto darba kopligumu un vienoS$anos
centraliz€ti sanemt biedru naudas parskaitijumus izpildi.

4. Vienlaikus ve€lamies uzsvért, ka arodbiedribu darbibu regulé Arodbiedribu
likums, Biedribu un nodibinajumu likuma noteikumi par biedribam, ciktal
Arodbiedribu likums nenosaka citadi, ka arT arodbiedribu statfti. Papildus ar
stradajoso tiesibu un intereSu parstavibu saistitas arodbiedribu tiesibas un
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starptautisko tiesibu normas, Arodbiedribu likums, ka arT citi likumi. Veidu, kada
arodbiedribas aizstav stradajoSo intereses, nosaka arodbiedribu statiti.

Tadi specifiski jautajumi ka arodbiedribu darbiba individualo un kolektivo stridu
risina8ana, streiku pieteik$ana un organizé$ana, arodbiedribu parstavju un biedru
atlaiSanas kartiba, arodbiedribu loma darba droSibas aizsardziba, noteikti Darba
likuma, Streiku likuma, Darba aizsardzibas likuma un citos likumos.

Satversmes 108.panta ir noteikts, ka valsts aizsarga arodbiedribu brivibu. Lidz ar
to daliba arodbiedriba un no §is dalibas izrietoSais ir arodbiedribas biedra
pamattiesiba, kuras aizsardziba ir tieSs valsts pienakums. Tapat Arodbiedribu
likuma 6.panta ir noteikts, ka arodbiedribas sava darbiba ir neatkarigas no valsts
un pas$valdibu institGicijam, ka arT darba devéjiem, darba devéju organizacijam un
to apvienibam. Aizliegta jebkada riciba, kuras mérkis ir tieSi vai netie$i kavét
arodbiedribu izveidoSanu, paklaut tas valsts un paSvaldibu institiicijam, darba
devéjiem, darba deveju organizacijam un to apvienibam, ka arT traucét likumos un
statitos arodbiedribam un to apvienibam noteikto funkciju izpildi un mérku
sasniegSanu.

Iepriek§ ming&tais arodbiedribu darbibas tiesiska regul&juma apraksts norada, ka
arodbiedribu darbiba un to biedru tiesibu realizacija galvenokart notiek uz 1)
likuma, 2) statfitu, 3) darba kopligumu pamata. Iestajoties arodbiedriba, persona
piekrit arodbiedribas statitu noteikumiem, appemas tos pildit. Lidz ar to
secinams, ka arodbiedribam sava darbiba ir pieskirta liela neatkariba un ricibas
briviba.

Tapat iepriekSminétais norada uz to, ka arodbiedribam ir tiesibas apstradat
personas datus, lai pilditu savas funkcijas, kuras ir noteiktas tiesibu aktos vai
kuras paredz kopligums (vienosanas).

Lai noveérstu turpmakas pretrunas vai neskaidribas attieciba uz Regulas nermu
piemé&rosanu arodbiedribu darba, uzskatam, ka ir nepiecieSams iek]aut
neparprotamu tiesibu normu Personas datu apstrades likuma.

Nemot véra, ka Saeima tiek skatits Personas datu apstrades likums (Nr.
1182/Lp12), bet LBAS nav tiesi iesaistita jauna likuma izstradg, liidzam, Jas veikt
visas nepiecieSamas darbibas, lai Personas datu apstrades likuma tiku iestradats
sads tiesiskais regul&jums:
Arodbiedribam, ka datu parzinim, ir tiesibas bez atseviskas datu subjekta
piekriSanas apstradat stradajoSo, jo Ipasi savu biedru, datus, lai izpilditu
tiesibu aktos, arodbiedribu statiitos, darba kopligumos (generalvieno$anas)
paredzgtos mérkus un uzdevumus.

Vienlaikus inform&am, ka LBAS nepiecieSamibas gadijuma var sniegt
detalizetaku viedokli un diskutét par iespgjamiem risinajumiem.
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