Il1ze Mileiko (LU pétniece)

Darba un privatas dzives lidzsvara atbalsts
vecakiem un COVID-19 ieviestas korekctjas
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Kas negativi ietekme darbinieka darba un
gimenes saskanosanu:

Gimenes un individa komponente (bérnu dzimsana, mazi bérni biezi
slimo, bérnu skaits, aprupéjams dzivesbiedrs/radinieks, pieauguso skaits, kas
var dalit rapes par gimeni, dzimtes lomas gimene utt.)

Darba komponente (darbs talu no majam, piem., cita valsts, nestandarta
darba laiks (diennakts, agri riti, veli vakari) neatbalstosi prieksnieki/darba
kolegi utt.)

Valsts /uznémuma politikas komponente (nav atbalsta mehanismi, vai tie
ir nepiemeroti)




Risinﬁjumi:

Atbalsts no gimenes, darba deveja vai valsts bernu/ radinieku aprupé;
Pielagots darba laiks vai vieta;

Iespéjas papildus panemt brivdienu vai pagemt papildus brivdienu;
Dazadi arpakalpojumi, édiens, aukles utt.

Politikas iniciativas (papildus brivdienas, bernudarzs ka socials riks utt.)
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K ovid - 19

Divas grupas:

tie, kas strada majas (ka
saskanot viena maja vairakus
darbus un macibas)

tie, kas turpina iet uz darbu (ka
saskanot darbu ar majam, ja
atbalsts ir ierobezots)
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Grutibas rada

Telpu skaits/cilveku skaits (sapulce

mammai, délam trompeté eksamens,

meitai darzina karantina) ;
Interneta kvalitate;

Uzmaniba (vecaks at1 skolotajs, ést
gatavotajs, ar1 darbinieks);

Tehnologijas;
Darba vietu skaits;

Dzimtes lomas.




Ietetkumi darba devejiem:

Darbs majas var but labs risinajums dalai no darbiniekiem ari péc pandémijas, pie
nosacijuma, ja majas nav jasaskano vairaki darbi majas un ja tam ir piemérota vide.

Vides piemérosana, darba lidzeklu nodrosinasana ir darba devéja atbildiba ar1 tad, ja
darbinieks strada majas.

Butiski mainit darba organizaciju un uzskaiti, no laika uzskaites uz rezultatu uzskaiti.
Isas sapulces.
Respektet brivo laiku, nezvanit darbiniekiem vakaros, brivdienas svétku dienas.

Neparsit darba apjomu, ko nav iespajams pavetkt darba laika.




Ietetkumi politikas planotajiem;

Darba un gimenes dzives saskanosanai ir jabut horizontalai prioritatei, izstradajot
jaunus likumus, vai mainot vecos, ptedavajot Covid ierobezojumus vai atbalstu
modelét, ka tas ietekmes dazada veida gimenes (to iesp€jas salagot darbu ar gimeni):

Daudzbernu;
Viena vecaka;
Viena vecaka daudzbeérnu gimeni utt.

Viena vecaka daudzbérnu gimeni ar nestandarta darba laiku, kas strada majas/kas strada
darba vieta;

Dazadas dzives situacijas ( ar maziem bérniem, lielakiem bérniem, aprupéjamu senioru)




Tetetkumi darbiniekiem;

Ieklaut plana visus darbus;

PriotctiZEr:

Nodalit darba vietu/laiku no atputas laika;

Nezvanit darba kolégiem brivdienas, svétkos, velos vakaros;

Runat par savam vajadzibam ar darba devéjiem darba procesa realizésana.

Iesaistit gimenes loceklus iespéju robezas., parrunat pienakumus.




Paldies!

Kontakti: ilze.mileiko@lu.lv
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